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EXPUBA: 34.862/2010
Buenas Aires, ¢ [t U0 T ZUi0

VISTO io dispuesto en el articulo 23 de la Resolucion (GS) N® 4767/2008 y
por la Resolucidn (R) “Ad referéndum del Consejo Supenos” N* 1612/2010 ratificada
por [a Resalucion {GS) N® 1244,2010; v

. CONSIDERANDO: |

Quz el articulo 23 de la Resolucion (C8) N® 4767/2008 establace gua ‘gl
Rector de los establecimientos secundarios de la Universidad es desighado por el
Consejo Superior a propuesia del Rector de la Universidad de Busnos Aires en
cansuita con los establecimientos de ensefanza secundaria guienes  podran
presgntar una lerna de candidatos, con cardcter nio vinculante, Cada candidato
presentard un proyecto de gestidn instituclonal, teniendo su mandato una duracion
de 4 afos luego de lo cual podra ser reslecto Una sola vez.”

Que e Colegio Nacional de Buenos Aires mediante expediornta  N°
34.538/2010 ha comunicado que el Consejo de Escuelas Resolutive resolvid un
procedimignto para seleccionar ta terna de candidatoes prevista an et articulo 23 de ia
Rezolucion (CS) N°4767/08.

Que un grupe de docentes, integrantes de las comisiones internas de UTE-
CTERA del Colegio Nacional de Buenos Aires y de la Escuela Superior de Comercio
Cartos Peliagrini, prasentaron con fecha 8 de septiembre del corriente una propuesta
de reglzrentacion del articulo 23 de la Resolucion {CS) N® 4767/2008,

Que por Resolucién (C8) N® 1244/2010 se establecid como fecha para la
presentacion de la terna prevista por el articufo 23 del Reglamento para las Escuelas
de Ensenanza Secundaria el dia 15 de noviermbre del corrente afia. -

Que la Comisién de Interpretacion y Reglamento corwocd a los integrantes dz
los Consejos de Escuelas Resolutivos con el obietn de escuchar laz distintas
opiniores de los reprasentantes de la comunidad educativa,

Que en vitud de Jas alribuciones conferidas en los articulos 17 y 98 del
Estatuto Universitario corresponde al Consejo Superior reglamentar el arigulo 23
antes mencionado.

fﬁug\m o dijera el Conseln Superior en los considerandos de la Resolucion
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(G5} N° 4767 los establecimientos de ensefianza secundaria "deben favorecer en los
iovenes ¢f desarrclle de valores para 13 vida demacratioa” ¥ “que los estudiantes
deben adauirt capacidedes para la paricipacion responsable en los asunios
institucionales que les atafien de modo de garantizar su desaroflo en base a ln
refiedin, el andlisis v el respeta a las diferentas opiniones”,

Que por todo lo expuesto résulta necesario aprobar un reglamenta mediante
¢t Gual se establezea un procedimiento para que los eslablecimientos de ensefanza
secundaria eleven una terma de candidatos a Rectnr, - :

Esta Gomision de interpretacion y Reglamento aconseja se dicte fa siguiente
resclucion, :

el CONSEJO SUPEHIDF& BE LA UNIVERSIDAD DE BUENQOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 19- Aprobar el reglamento mediante & cual se establace  of
procecimiento para la elevacién de 1a tetna de candidatos a ocupar el cargo ds
- RBettor pravista por el articulo 22 del Reglamento para los establecimisntos de
ensenaniza secundaria que comp Anexo | forma parte integrante de la presente
resalucion, :

ARTICULG 2v. Registrese, notifiquese a los est Ejaci Herios de grsefanza
secundaria, comuniguese a la Subsecretaria de

AC
Comunicacion para su amphia difusion. Cumplido, archiveke.

h
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ANEXQO |

Reglarhents para la elevacién de la tema de candidstos a Rector de los
establecimisntos de ensefanza secundaria.
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Los aspirantes a integrar la terna de candidatos a Rector de tos
establecimientos de ensefanza secundaria deberan formalizar tal pretension
hasta disz (10) dias antes de ia fecha de convacatornia a sesion especial del
Conseio de Escuela Resolutve de conformidad con el instructivo de
presentacion det proyecto de gostion institucional que coma Anexo A) forma
parte integrants del presente. _ '

Cumplido e! plazo para la presentacion de ios aspiranies se pondran todos log
antecedentes en consideracion de los miembros del Consejo de Escusia
Resolutivo. Asimismo, deberdn ser publicados en la pagina web de cada
estabdacimiento. -

La volacion se hara en sesidn seoreta dal Consejo de Escuela Resolutivo.
Cada consejero con derecho a voto, de conformidad con 1o dispuesto en el
ariculo 34 de la Resolucion (C8) N° 4767/2008, deberd elagir a uno de los
aspirarmes que han sido puesios en su consideragicn.

Los tres aspirantes mas votados corformaran la terna de candidatos Qe se
etevara para fa consideracion del Rector de la Uiniversidad de Buenos Aires a
fin de proseguir con el tramite previsto por el articulo 23 de la Resolucion {CS)
N® A757/2008.

En caso que el Consejo de Escuela Resolutivo rio salaccionare TRES (3)
aspirantes para integrar |a terna, Ia misma se integrard con guisnes hutdaren
sidor elegidos por [os gefiores consejeros. -
La terma sera elevada por el Rectorado del establecimisnto de ensefanza
setiindaria. La nota de elevacion consignara los nombres de ios candidaios
acampaﬁaﬁms de su proyecto de gestion instiucional No debera dejarse

/w la:del nimero de volos obtenido por cada uno.
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. Anexo A
Proyecto institucionsl: aspectos a tener en cuenta para su elaboracian

1. Diagnéstico institucional
1.1 Definir los principales problernas de forma  cuantitativa yio cualitativa

acerca de.
111, Los procesos de ensefianza

" 1120 Los procesos de aprendizaje
113, Elconsejd de convivencia
1.1.4.  La comunicasion
115  Ofos

2. Propuesta educativa

2.1, Elaborar lineas dé accién y proyectos que & partir del diagnbstico © -

anterior tengan en cuenta los siguientas destinatarios:
221, Estudiantes
2.2.2. Eguipo Directive
223 Fersonal Docente
2.2.4. Preceptares
2.2.5. Personal no docente
2.2.6. Padres
2.27. Otwos miembros de la Comunidad educativa
2.2..  Definir cranograrma y recursss necesarios para las propugstas

Guadro resumen del Proyecto Institucional
| Diagndstico | Propuestas

Problema | Linea | Breve

| Destinatarios | Recurses | Tiempas/Cronograma
1

i pricrizado [ de | resefa de ! ; | de ejecucidn a
accitn | a _ i
....... | propuasta ! .

3. Principales acciones de seguimiento v evaluacion del Proyecto Institucional.

4. L}k\ umivitae det aspirants
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