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Buenos Aires, ] i MAY 201

VISTO que, de acuerdo con lo establecido por los articulos 6° y 30 inciso c) punto
c.2 y d) del Anexo ce la Resolucién (CS) N° 3104/11 resulta necesaria la formacion
permanente y la actualizacién de los conocimientos profesionales de los preceptores de
los colegios secundarios dependientes de esta Universidad, y

CONSIDERANDO

Que el preceotor es una de las figuras institucionales involucradas en los
procesos de acompaiiamiento a los estudiantes en sus trayectorias escolares.

Que las multiples funciones que desarrollan los preceptores hacen necesaria la
formacion permanente y la actualizacién de los conocimientos profesionales de los
mismos.

Lo aconsejado por la Comisién de Ensefanza.
Por ello, y en Lso de sus atribuciones

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprooar el Curso “El rol del preceptor: perspectivas de analisis” el que

se dictara para preceptores de los establecimiento secundarios dependientes de esta
Universidad.

ARTICULO 2°- Aprobar la reglamentacion, el plan de estudios y los contenidos
minimos de las asignaturas que como Anexo forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°- El curso sera no arancelado para los preceptores de los
A
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\.
establecimientos de nivel secundario dependientes de la Universidad.

ARTICULO 4°- Registrese, comuniquese, notifiquese a la Secretaria de Asuntos
Académicos, a la Subsecretaria de Innovacion y Calidad Academica, al Centro de
Innovacion en Tecnologia y Pedagogia (CITEP), a los colegios secundarios

dependientes de esta Universidad y a la Direccion General de Titulos y Planes.
Cumplido, archivese

RESOLUCIONN® £ 16

’%}Pl

y W
\ RUBEN EDUARDO HALLU

RECTOR
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ANEXO

1. Datos basicos de la institucion:

o Nombre de la Institucién: Universidad de Buenos Aires

¢ Direccidén: Viamonte 430 - Ciudad Auténoma de Buenos Aires

o Teléfono —fax: 4510-1100 Int. 1204

e Correo electronico: secprivada@rec.uba.ar

» Nombre y apellido de la autoridad responsable de la Institucién: Ruben HALLU

e Cargo: Rector

¢ Nombre y apellido del responsable del area de capacitacion: Maria Catalina NOSIGLIA -
Secretaria Académica-, Marilina LIPSMAN -Subsecretaria de Innovacién y Calidad
Académica-, Carina LION -Directora del CITEP-.

2. Titulo del curso: El rol del preceptor: perspectivas de analisis

3. Breve sintesis de la tematica a abordar:

El curso de capacitacion “El rol del preceptor. perspectivas de analisis” se propone
enriquecer la formacién de los preceptores de escuelas secundarias, a través de analisis de
situaciones y casos que son habituales en sus practicas. Sera un espacio de reflexién a partir
de diversas dimensiones de analisis de su quehacer como miembro de la institucion educativa.

Las diferentes tematicas que se abordardn estan vinculadas a: la organizacion
institucional de las escuszlas secundarias en particular de las dependientes de la Universidad de
Buenos Aires; los desaf os de la ensefianza en la sociedad de la informacion en el marco de las
posibilidades y limites de la intervencién del preceptor, el uso de tics en los espacios de apoyo
al estudio; la comprension desde una perspectiva socio-cultural de las adolescencias y las
juventudes:; la prevencion y promocion de la salud en la adolescencia; el manejo de los
sistemas de informaciér de seguimiento de los estudiantes.

4. Destinatarios:
Preceptores en ejercicic de los establecimientos secundarios con titulo secundario.

5. Tipo de modalidad de proyecto:

Modalidad: no presencial - a distancia. Tiene una carga horaria no presencial superior al
CINCUENTA POR CIENTO (50%) del total, contempla en su diagramacion la realizacion de
actividades variadas en diversos tipos de soportes tecnolégicos, un encuentro presencial

general, un encuentro cor médulo curricular. La evaluacion final sera presencial. individual y
escrita.

6. Sede prevista para su desarrollo:
¢ " Direccion: Uriburu 950 — C AB.A.
™. e Teléfono —fax: 4508-3639 (CITEP)

& e Correo electronico: citep@rec.uba.ar
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» Disponibilidad ce equipamiento y servicios de apoyo administrativo: Se cuenta con
personal para le inscripciéon y seguimiento administrativo de los cursantes con el apoyo
informatico ( DOS (2) no docentes, cada uno con una PC, conexidon wifi, uso de la
plataforma Moodle)

o Equipamiento para la formacién: Se cuenta con UN (1) aula tecnoldégica de Uultima
generacién con TREINTA (30) notebooks, DOS (2) pizarras inteligentes y TRES (3)

aulas con wi- fi, para los encuentros presenciales. Plataforma de educacién en linea
Moodle version 2.1.

7. Fundamentacién de la propuesta:

El preceptor de escuela secundaria es una figura institucional involucrada en los
procesos de acompanamiento a los estudiantes en sus trayectorias escolares. El preceptor es
quien conoce los vinculos que los estudiantes establecen con la institucion, sus recorridos y
trayectos acadéemicos, asi como también las configuraciones familiares, la relacion con sus
pares, los espacios curriculares que les presentan mayores dificultades, las relaciones que
mantienen con sus docentes y con el resto de los actores de la institucion; la cantidad de
inasistencias, sus justificaciones y las formas de proceder frente a determinados conflictos en el
aula (Ferreyra, 2008; Lopez Fabre y Quintana, 2010; Semplici, 2010). Todo esto le permite al
preceptor ser uno de los principales agentes en el proceso de acompafamiento de los
estudiantes y de su colaboracién en la vinculacion de los mismos con la légica institucional.

Las instituciones educativas son una compleja unidad conformada por diferentes actores
y factores politicos, sociales, economicos, historicos, culturales, pedagoégicos, juridicos vy
subjetivos que, mediante un permanente juego de tensiones, generan ciertos nudos
problematicos. En este marco, el ejercicio del rol de los preceptores se encuentra con fronteras
no siempre claras en su definicién; al mismo tiempo, la practica cotidiana de estos actores,
resulta muy poco formalizada y visible, debido a que sus acciones exceden el cumplimiento de
prescripciones como las tareas reglamentarias vinculadas al orden, la disciplina y la
organizacion escolar (Niedzwiek, 2010)

En consonancia con estas apreciaciones, a través de este curso de capacitacion se
colocara el foco en el analisis conceptual del rol, asi como de sus implicancias en el marco de ia
institucion. La propuesta favorecera instancias para repensar la practica cotidiana y generar
movimientos o cambios. En tal sentido, cada uno de los médulos tematicos promueve una
articulacién entre las herramientas teéricas y los recursos para la intervencion.

La intervencion no es un acto cotidiano, sino que ocurre cuando verdaderamente se
ejerce una reflexion en y sobre la accion. Se debe aclarar, al decir de NICASTRO (2008), que
no todo lo que hacemos en la escuela es un acto de intervencidn, puesto que la intervencion es
un atributo, una manera de trabajar, mirar, pensar, escuchar. Tiene que ver con recolocarse en
un puesto de trabajo y revisar algunas cuestiones que antes no se habian observado y a partir
de ahi generar otro persamiento sobre o habitual y cotidiano.

Por ultimo, el proceso propuesto para la construccion de este rol exige un dispositivo
formativo que permita dar cuenta de su complejidad. En este sentido y dado el valor que las
tecnologias t/ienen en las propuestas de ensefianza, es que se adopta en la modalidad de
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trabajo un entorno virtual que promueva la conformacion de una comunidad de practicas a
través de herramientas colaborativas para el debate.

7.1. Propésitos

» Ofrecer herramientas analiticas/conceptuales, provenientes de diferentes disciplinas, para la
construccion del ro del preceptor en el marco de la institucion escolar en torno a:

- latrama institucional y normativa de los institutos secundarios donde trabajan;

- la informacién que producen como insumo para los sistemas de informacién de los
institutos, la Universidad de Buenos Aires y el sistema educativo;

- la potencialidac pedagogica de la tarea del preceptor: en la definicion de espacios de
estudio por medio de la inclusidon de las tecnologias de la informacion y la comunicacion;
en el tratamiento de problematicas vinculadas a la salud de los adolescentes y en el
trabajo cotidiario por medio de la comprension de aspectos socio-histéricos de los
jovenes y adolescentes.

* Promover instancias de reflexion tendientes al mejoramiento del quehacer del preceptor,
partiendo del analisis de su propio accionar en las instituciones educativas.

e Favorecer instancias de aprendizaje que permitan al preceptor, enriquecer y profundizar su
participacion en la dindmica institucional, a traveés de la creacion de diversas estrategias de
intervencion.

o Proponer un dispositivo formativo inscripto en un entorno virtual que promueva la

consolidacion de comunidades de practica y estrategias colaborativas para la construccion
del conocimiento.

7.2. Contenidos

Modulo 1: Aspectos politicos, normativos y organizacionales sobre los establecimientos
de Educacion Secundaria dependientes de la Universidad.

Marco histérico sobre a educaciéon secundaria, sus cambios y debates actuales. La dinamica
institucional, el lugar y las funciones del preceptor. La construccion histoérica del rol y las nuevas
funciones. Bases constitucionales y legales del sistema educativo en la actualidad. El marco
normativo de la Unversidad de Buenos Aires: su gobierno y laregulacion de los
establecimientos de ensefianza secundaria bajo su dependencia. Principales normas que
reglamentan el funcionamiento de los establecimientos de enseflanza secundaria de la
Universidad de Buenos Aires. El organigrama. El régimen de convivencia

Modulo 2: Aportes para enriquecer la ensefianza desde el rol del preceptor.

La intervencion pedagogica del preceptor. La educabilidad. El lugar del conocimiento: nuevos
saberes, conocimiento situado y distribuido. Concepciones de éxito y fracaso en la escuela.

La inclusién de nuevas tecnologias para potenciar la ensefianza. entornos y herramientas.
Redes para el conocimiento, el intercambio, la colaboraciéon y el entretenimiento. Busquedas
académicas en la web v herramientas para favorecer la tarea escolar.
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Médulo 3: Sistemas de Informacion.

Introduccion a la utilizacion de estadisticas en el sistema educativo. Las estadisticas educativas
a nivel nacional. Los estudios estadisticos aplicados al nivel nacional. Panorama general de los
indicadores estadisticos educativos utilizados en el Sistema Nacional de Indicadores
Estadisticos para el analisis, monitoreo, gestidn y toma de decisiones a nivel federal.
Introduccion a las nociones basicas utilizadas para el analisis estadistico utilizadas en
educacion. Frecuencias, tipos de frecuencias, medidas de tendencia, medidas de posicidn,
medidas de dispersion, medidas de forma. Aplicaciones genéricas en educacién.
Representaciones graficas. Relevamiento de informacién. Confiabilidad, precision y exactitud
del registro. El relevamiento de la informacion. La importancia de la confiabilidad en el
relevamiento y registro de la informacién. La precisién del registro para su utilizacién.

Modulo 4: Adolescencias y Juventudes.

Adolescencia y juventud desde una perspectiva socio-cultural. La construccion de la categoria
de juventud en la mocernidad. El joven como sujeto y no como objeto de la historia en las
sociedades occidentales. Subjetividades juveniles en la modernidad y en la posmodernidad. De
la juventud - como categoria uniforme- a la idea de "juventudes". ldentidad, identidades e
identificaciones. Rupturas y continuidades, grietas y puntos de vinculacion entre las culturas
juveniles y las culturas escolares. La escuela como proveedor de criterios organizacionales
frente a la sobreabundzancia y aleatoriedad de la informacion disponible.

Moédulo 5: Prevenciéon y Promocion de la Salud en la Adolescencia.

Concepto de salud integral en los adolescentes. Concepcion de salud segun la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS). Aspectos psicoldgicos. Conceptos de prevencidon y promocidn de la
salud: ejemplos. La salud en los grupos vulnerables - grupos en riesgo. Los adolescentes como
sujetos de derecho y el cuidado de la salud desde la escuela: la Atencidén Primaria de la Salud
(APS); Infecciones de Transmision Sexual, consumo de alcohol, tabaco y drogas de abuso;
automedicaciéon; alimentacion saludable; desordenes de alimentacion; programas y leyes
vinculadas a la proteccion de la salud y la educacion sexual.

8. Modalidad a distancia:
8.1. Organizacion acad2mico-pedagodgica del curso

El curso se dictard en la modalidad a distancia. Esta organizado en CINCO (5) médulos
tematicos consecutivos, de igual duraciéon cada uno. La propuesta estara desarrollada dentro
del campus virtual del Centro de Innovacién en Tecnologia y Pedagogia (CITEP), a través del
cual se presentaran los contenidos, las diversas actividades y trabajos de formacion vy

acreditacion de cada modulo. Ademas, se desarrollara una clase presencial por modulo, a modo
de Taller.

El curso pretende promover la indagacion y generar instancias reflexivas, personales y
grupales, en torno a cizrtas problematicas del quehacer del preceptor escolar. Para tal fin, las
actividades intentaran promover la apropiacion de un marco tetrico y metodolégico que permita
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ta comprensién de las propias practicas y su mejoramiento, en el marco de las instituciones en
que se desempefian.

En relacién con la dinamica de intercambio, se utilizaran las herramientas comunicativas
que ofrece la plataforma virtual: mensajeria interna, foros, chat, wikis, entre otros, con el objeto
de establecer un didlogo de co-elaboracion entre los participantes y tutores.

El curso trabajara especialmente con el andlisis de casos y de situaciones problematicas
que favorezcan la articulaciéon entre los marcos conceptuales que se presentaran y las practicas
gue se buscan enriquecer.

8.2. Equipamiento tecnologico

El curso se organizara en el entorno Moodle 2.1 del Centro de Innovacién en Tecnologia
y Pedagogia de la Universidad de Buenos Aires. Desde un fundamento pedagdgico, Moodle
esta pensada como un de abordaje constructivista. Esta perspectiva favorece procesos de
colaboracién y potencia la conformacion de comunidades académicas de practica.

Los distintos desarrollos del Centro de Innovacion en Tecnhologia y Pedagogia (Usina,
Integra, etc.) seran parte de las herramientas digitales que enriqueceran el trabajo con los
cursantes. El seguimiento tutorial fortalecera los procesos de transferencia a la practica y la
articulacion entre lo conceptual y la experiencia a través de casos y situaciones problematicas
que alimenten dicha art .culacion.

Se propondran actividades con diferentes niveles de interactividad para dar cuenta de
los procesos de comprensidon de los contenidos, el intercambio entre los cursantes y entre los
cursantes y el tutor, las voces de los expertos, entre otras estrategias para la construccién
colectiva del conocimiento.

En relacion con la dinamica de intercambio, se utilizaran las herramientas comunicativas
gue ofrece la plataforma virtual mencionada: mensajeria interna, foros, chat, wikis, entre otros,
con el objeto de establecer un dialogo de co-elaboracion entre los participantes y tutores

8.3. Materiales didacticos
Los materiales didacticos del curso comprenderan:

e Una guia de orientacion para el cursante con la presentacion del curso, sus objetivos y
contenidos. Contiene orientacion y articulacion de los diferentes soportes de la propuesta,
alternativas y medios de comunicacion con profesor tutor y cronograma previsto.

o Cinco médulos de aprendizaje, que contendran:

— Presentacién del modulo: Titulo, Introduccién; Breve desarrollo de contenidos;
bibliografia, actividades previstas, formas de evaluacion

~ Articulos acadérnicos

~ Actividades de aprendizaje, con orientaciones para el estudio autébnomo y la integracion
(foros, wikis, chats, entre otros)

— Materiales de apoyo: videos y otros recursos vinculados a las tematicas previstas.

|
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8.4. Orientacion tutorial

Los tutores orientan los procesos comprensivos de los cursantes a partir de las
actividades propuestas formulando interrogantes que interpelan el contenido, que favorezcan
procesos de reflexion profunda e indicando bibliografia, links, u otros recursos que promuevan
el enriguecimiento de los procesos de aprendizaje. Por otra parte instan a la creacion de

comunidades de practica, esto es, a la instalacion de debates sustantivos a través de foros de
discusion.

Todas las actividades tendran una devolucion que fomente los procesos de aprendizaje
de los cursantes. La modalidad virtual requiere de tutores que respondan en tiempo y forma.
Los tutores de este curso son docentes que cuentan con experiencia en la modalidad y
reconocen la necesidad de responder de manera oportuna vy a tiempo. El sentido de la
oportunidad no es menor en tanto las orientaciones que el tutor da son las que favorecen los
procesos de revision, reconstruccion, replanteo que los alumnos cursantes demandan.

9. Cronograma

Asignacion horaria del curso: 125 horas-reloj, a desarrollarse durante 7 meses desde
abril a noviembre de 2012.

Los cursantes deberan disponer al menos 5hs reloj semanales para la realizacion de las
lecturas y tareas que se propongan en cada modulo.

Cada modulo tiene una duracion de 5 semanas, en una de las cuales se realizara un
encuentro presencial ccn los docentes y tutores correspondientes.

Asimismo se prevé un encuentro de apertura presencial para comunicar fas
generalidades del cursc.

10. Evaluaciéon
Para que el cursante obtenga el certificado de aprobacion debera reunir los siguientes
requisitos:
e Un porcentaje de asistencia no inferior al 80% de las actividades presenciales
e La aprobacion de los trabajos finales de cada médulo.
e La aprobacién de la evaluacion final: presencial, individual y escrita, la que quedara
archivada en la sede de la institucién organizadora de acuerdo a la normativa vigente.
Cada modulo del presente curso finalizara con la entrega de un trabajo practico. Al
mismo tiempo, y de acuerdo a las caracteristicas del grupo de preceptores participantes del
Curso, se diseflara una propuesta de actividad final individual que retome las diferentes
discusiones desarrolladas durante el mismo.
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